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Kata Pengantar

Puji syukur senantiasa kami panjatkan kehadirat Allah SWT
Tuhan Yang Maha Esa, atas rahmat-Nya yang senantiasa memberikan
kesempatan dan kesehatan kepada kami dalam penyusunan Rencana
Operasional (RENOP) STAIN Sultan Abdurrahman Kepulauan Riau
Tahun 2024 dibuat sesuai dengan tahapan, rencana jangka panjang yang

dikenal dengan RIP (Rencana Induk Pengembangan) dan rencana W =
DR. MUHAMMAD FAISAL, M.Ag

KETUA STAIN SULTAN ABDURRAHMAN KEPULAUAN RIAU

jangka pendek yang dikenal sebagai Rencana Kerja Tahunan (RENJA)..

Oleh karena tugas utama STAIN Sultan Abdurrahman Kepulauan Riau adalah dalam
bidang akademik maka arah pengembangan akademik yang jelas harus tercermin di dalamnya
sehingga menunjukkan benang merah yang jelas, berkesinambungan menuju sasaran yang telah
ditentukan. Kami menyadari hasil penyusunan ini masih memiliki banyak kekurangan, harapan
kami agar senantiasa mendapat arahan dan bimbingan dalam rangka melanjutkan visi dan misi
perguruan tinggi pada umumnya dan menciptakan manusia yang bermanfaat serta berbudi luhur

pada khususnya.
Semoga melalui Rencana Operasional STAIN Sultan Abdurrahman Kepri pada tahun 2024

ini diharapkan menjadi rencana yang dapat terealisasi dengan optimal.
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PENDAHULUAN

Rencana Operasional (RENOP) memuat rumusan rencana dan target
pencapaian jangka pendek yang bersifat kuantitatif dan operasional masing-masing
indikator Kinerja pencapaian tujuan dan sasaran yang hendak dicapai, baik tahunan
maupun 5 (lima) tahunan dari masing-masing sasaran yang telah ditetapkan dalam
rencana strategis. Dokumen Rencana Operasional (RENOP) ini disusun secara
bertahap dan merupakan hasil penyusunan yang bersifat partisipatif dan konstributif.

Target yang ditetapkan dalam dokumen ini merupakan hasil kesepakatan
bersama seluruh pengelola STAIN Sultan Abdurrahman Kepulauan Riau. Dokumen
ini juga berisi misi, tujuan, sasaran dan indikator kinerja untuk mengetahui
pencapaian tujuan, sasaran strategis dan termasuk target-target kuantitatif dan
program utama untuk mewujudkan visi dan misi lembaga yaitu: “Mewujudkan
perguruan tinggi keagamaan Islam yaitu yang unggul dalam pengembangan
ilmu pengetahuan dan teknologi, serta penanaman nilai-nilai keislaman dan
kemelayuan”. Selain hal tersebut di atas, sebagi wujud nyata adanya proses
penguatan kelembagaan secara institusional pada tahun 2024 ini, diharapkan STAIN
Sultan Abdurrahman Kepulauan Riau dapat menambah jumlah program studi dan
mampu berubah status menjadi salah satu IAIN Sultan Abdurrahman Kepulauan

Riau.
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Rencana strategis STAIN Sultan Abdurrahman Kepulauan Riau merupakan suatu

perencanaan strategis yang disusun dan dirumuskan setiap lima Tahun yang

menggambarkan visi, misi, tujuan, sasaran, program dan kegiatan STAIN Sultan

Abdurrahman Kepulauan Riau yang mengedepankan isu-isu lokal dan merupakan

rencana yang terarah, efektif dan berkesinambungan sehingga dapat diimplementasikan

secara bertahap sesuai dengan skala prioritas dan anggaran pembiayaan yang ada.

A. Visi
Visi STAIN Sultan Abdurrahman Kepulauan Riau adalah Unggul, Keislaman dan
Kemelayuan.

B. Misi

Misi STAIN Sultan Abdurrahman Kepulauan Riau adalah sebagai berikut:

a. Mewujudkan perguruan tinggi keagamaan islam yang unggul dalam
pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi serta penanaman nilai-nilai
keislaman dan kemelayuan.

b. Menghasilkan sarjana yang unggul dibidang ilmu pengetahuan dan teknologi
serta berpegang teguh pada nilai-nilai keislaman dan kemelayuan.

C. Tujuan

a. Menghasilkan lulusan yang memahami dan mengamalkan nilai-nilai
keislaman, keilmuan dan khazanah kemelayuan di lingkungan masyarakat;

b. Menghasilkan penelitian dan pengabdian masyarakat yang inovatif, integratif
dan berbasis riset;

c. Mewujudkan tata kelola perguruan tinggi yang bersih, akuntabel dan
terpercaya.

D. Sasaran

Sasaran strategis STAIN Sultan Abdurrahman Kepulauan Riau adalah sebagai
berikut:
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a.  Sasaran terkait terwujudnya pendidikan yang unggul dalam menumbuh
kembangkan dan mengintegrasikan aspek pendidikan dan pengajaran,
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di Indonesia.

b.  Sasaran terkait terbentuknya generasi islam yang berakhlak mulia, cerdas
dan kompetitif;

c.  Sasaran terkait terwujudnya STAIN Sultan Abdurrahman Kepulauan Riau
sebagai pusat pengembangan dan pengkajian keislaman, keilmuan dan
khazanah kemelayuan;

d.  Sasaran terkait terwujudnya STAIN Sultan Abdurrahman Kepulauan Riau
sebagai sendi pengembangan dan pengabdian masyarakat secara integral

di Kepulauan Riau.

E. Indikator

Untuk mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan, STAIN Sultan
Abdurrahman Kepulauan Riau membuat kebijakan, program dan kegiatan yang
indikator kenerja sebagaimana dijabarkan dalam formulir penetapan kinerja tahun 2024
sebagai berikut:

Tabel 1.1 : Rencana Operasional Tahun 2024

No |  Sasaran Program | Indikator Kinerja | Target
l. 025.05.DK Program Pendidikan Tinggi
Persentase Mahasiswa yang dibina o
dalam Moderasi beragama a0
Menguatnya sistem ;iﬁ:g:iss e?;);:nm ayang clbina daiam 92%
1 pendidikan yang
b if mod e 1 P
(Se;)pgrf)pektl st Rerata nilai ujian mata kuliah pendidikan
e agama pada PTKI/PTU yang bermuatan 70
moderasi beragama
Persentase pemahaman moderasi 30%
beragama agama pada mahasiswa PTKI :
Rerata Nilai Indeks Prestasi Komulatif 35
Mahasiswa ;
Persentase dosen bersertifikat pendidik 60.2%
Persentase Prodi yang
. . menyelenggarakan pembelajaran dengan 100%
> | Meningkatnya kualitas media daring
tenaga pendidik (SP.5.2)
Persentase Dosen yang memperoleh 65.9%
peningkatan kompetensi o
Persentase rekognisi dosen 45.5%
Persentase dosen berkualifikasi S3 9.1%




Meningkatnya partisipasi
anak usia 19 tahun ke atas

Persentase Prodi yang memenuhi standar
sarana prasarana Perguruan Tinggi

82%

Persentase Anggaran BOPTN terhadap
Total Anggaran

Rp 2,227,927,000.00

Persentase mahasiswa penerima PIP

0
Kuliah/Bidikmisi ek
. . Persentase mahasiswa penerima
Meningkatnya pemberian X 0.6%
biaya pendidikan bagi anak Beasiswa PPA
kurang mampu, daerah . -
afirmasi, dan berbakat g:rass?gvtvaas?;;:faizi&swa Fenssma 0.6%
Persentase Mahasiswa Penerima "
Beasiswa Afirmasi (UP4B)
Jumlah mahasiswa asing yang menerima 1
beasiswa
Persentase mahasiswa Lulusan S1
langsung memperoleh beasiswa Program X
Magister Lanjut Doktor
Persentase Prodi PTK yang terakreditasi 0
A/unggul
Persentase Program Sfudi yang
menyelenggarakan Sistem Kampus 27%
Merdeka
Jumlah Program Studi diafirmasi calam a
. ) ) e 27%
Meningkatnya kualitas meningkatkan status akreditasi
standar dan sistem Persentase Dosen yang menjadi
penjaminan mutu Narasumber Konferensi nasional 1.1%
pendidikan (SP.5.3) maupun internasional
Persentase mahasiswa yang mengikuti 2 29
kompetisi nasional maupun internasional '
Persentase PTK yang melaksanakan
prosedur sistem penjaminan mutu dan 60.0%
manajemen kelembagaan
zﬂaenng;l:;t?gi?a;;emblayaan Persentase anggaran PNBP dan PNBP-
0,
pemanfaatan anggaran glérl.‘ldi’gz;idap seluruh Surmber Dana 14.42%
pendidikan
) Persentase Mahasiswa yang dibina o
Meningkatnya kepeloporan dan kesukarelawanan 2.22%
kepeloporan dan
kesukarelawanan pemuda
dan pengembangan _ o
pendidikan keperamukaan Persentase mahasiswa yang mengikuti 2 78%

pembinaan pramuka
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Meningkatnya kualitas PTK
yang bereputasi
internasional (SP.5.4)

Persentase PTK yang memperoleh
peringkat reputasi internasional

Jumlah Program Pelatihan Vokasi yang
Dilakukan

Jumlah Dosen/Instruktur Program
Pendidikan Vokasi yang mengikuti
Peningkatan Kompetensi

Persentase peningkatan mahasiswa
asing di PTK

6%

Menguatnya pendidikan
tinggi yang berkualitas

Persentase PTK yang memiliki
prodi/kelas internasional

Persentase lulusan PTK yang bekerja
dalam jangka waktu 1 tahun setelah
kelulusan

54.9%

Persentase artikel ilmiah di jurnal
internasional

3.4%

Persentase artikel ilmiah di jurnal
internasional yang disitasi

3.4%

10

Meningkatnya kualitas
Prodi Berstandar
Internasional

Persentase Program Studi yang
memenuhi Standar Akreditasi
Internasional

11

Meningkatnya kualitas
pemanfaatan penelitian
(SP.5.5)

Persentase jurnal ilmiah terakreditasi
nasional

85.7%

Persentase hasil penelitian yang
memperoleh HAKI

100%

Persentase hasil penelitian yang
menghasilkan Hak Paten

0%

Persentase dosen yang memperoleh
pendampingan penulisan artikel ilmiah
tingkat internasional

3.4%

12

Meningkatnya kualitas
lulusan PTK yang diterima
di dunia kerja (SP.5.6)

Persentase PTK yang bekerjasama
dengan dunia kerja/industri dalam seleksi
dan penempatan lulusan

a. S1

100%

b. S2

c. S3

Rerata masa tunggu lulusan sebelum
memperoleh pekerjaan

9 Bulan

Persentase lulusan yang langsung
bekerja

54.9%

Rerata lama masa studi mahasiswa S1

4 tahun

13

Meningkatnya partisipasi
peserta didik pada satuan
pendidikan (SP.4.1)

Persentase peningkatan mahasiswa pada
PTKI/Ma’had Aly

1.34%
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Persentase artikel ilmiah di jurnal

. : e 3.4%
internasional yang disitasi
Meningkatnya kualitas Persentase Program Studi yang
10 | Prodi Berstandar memenuhi Standar Akreditasi X
Internasional Internasional
Per§entase jurnal iimiah terakreditasi 85.7%
nasional
Persentase hasil penelitian yang 100%
Meningkatnya kualitas memperoleh HAKI
11 | pemanfaatan penelitian
(SP.5.5) Persentase hasil penelitian yang 0%
menghasilkan Hak Paten =
Persentase dosen yang memperoleh
pendampingan penulisan artikel ilmiah 3.4%
tingkat internasional
Persentase PTK yang bekerjasama
dengan dunia kerja/industri dalam seleksi
dan penempatan lulusan
a. S1 100%
b. S2
Meningkatnya kualitas c.S3
12 | lulusan PTK yang diterima | Rerata masa tunggu lulusan sebelum 9 Bulan
di dunia kerja (SP.5.6) memperoleh pekerjaan -
Perse_ntase lulusan yang langsung 54.9%
bekerja
Rerata lama masa studi mahasiswa S1 4 tahun
Meningkatnya partisipasi y ]
13 | peserta didik pada satuan llz?r’(sspﬁtaa;eag%mgkatan maliaslswe pata 1.34%
pendidikan (SP.4.1) y
lll. 025.01.WA Program Dukungan Manajemen
Persentase tindaklanjut hasil &
: 5 . 80%
pemeriksaan yang diselesaikan
. Nilai Penilaian Mandiri Pelaksanaan ”
Menmgka?nya_ tata kelola Reformasi Birokrasi (PMPRB) 5%
14 organlsas[Unlt Eselon 1
yang efektif dan akuntabel
(SP.1.6) Persentase keselarasan perencanaan 80%
program dan anggaran sesuai Renstra .
Nilai capaian kinerja anggaran terhadap 81%

pencapaian output belanja
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Nilai Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi 79%
Pemerintah (SAKIP)

Penatausahaan BMN yang akuntabel 81%
Persentase jenis layanan publik yang 80%
memiliki SOP

Nilai Maturitas SPIP 3
Indeks Profesionalitas ASN 50

Presentase kualitas pelaksanaan anggaran sebesar 95%

No Program dan Kegiatan Anggaran

1 025.04.DK Pendidikan Tinggi
- 2132 Peningkatan Akses, Mutu, Relevansi, dan Daya
Saing Pendidikan Tinggi Keagamaan Islam

2  025.04.WA Dukungan Manajemen
-2135 Dukungan Manajemen Pendidikan dan
Pelayanan Tugas Teknis Lainnya Pendidikan Islam

Jumlah Seluruh

11,707,297,000
11,707,297,000

11,707,297,000

14,120,000,000
14,120,000,000

25,827,297,000
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Rencana Operasional STAIN Sultan Abdurrahman Kepulauan Riau tahun 2024
merupakan dasar pengembangan Rencana Kegiatan dan Anggaran Tahunan seluruh unit
kerja di lingkungan sekolah tinggi. Rencana Operasional (Renop) sebagai rujukan dalam
penyusunan kegiatan setiap unit kerja di lingkungan Sekolah tinggi, dan dilengkapi dengan
indikator  Kkinerja sebagai dasar untuk mengevaluasi keberhasilan dan/atau
ketidakberhasilan pelaksanaan program dan kegiatan. Dalam hal terjadi perubahan
lingkungan strategis yang tidak terduga, sehingga kebijakan dan program yang telah
dirumuskan dalam rencana strategis menghadapi kendala untuk dilaksanakan, maka
pimpinan sekolah tinggi dapat melakukan perubahan dengan persetujuan Ketua STAIN
Sultan Abdurrahman Kepulauan Riau. Berhasilnya implementasi Renop ini sangat
tergantung pada pemahaman, kesadaran, keterlibatan dan upaya sungguh-sungguh dari
segenap unsur dalam lingkungan STAIN Sultan Abdurrahman Kepulauan Riau, serta
dukungan pemerintah dan masyarakat. Keberhasilan pelaksanaan Renop ini juga menjadi
harapan nyata bagi pembangunan pendidikan dan pembangunan masa depan generasi
bangsa. Bagi segenap civitas akademika STAIN Sultan Abdurrahman Kepulauan Riau
hanya tersedia satu jalan lurus untuk mencapai cita-cita luhur yang digariskan dalam

Renop ini, yaitu bekerja keras dan sungguh-sungguh seraya berdoa kepada Allah SWT.
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