
Kurang Cukup Baik
Baik 

Sekali

1 Kecukupan Pelatihan Administrasi 4% 7% 37% 52%

2
Keterlibatan Dalam Bidang Tata Kelola Dan Pengembangan 

Institusi: Beban Kerja Dalam Komite/Kepanitiaan
5% 8% 37% 50%

3 Hubungan Baik Antar Unit Kerja 3% 6% 38% 53%

4 Hubungan Baik Dalam Unit Kerja 2% 5% 33% 60%

5 Aspek Atmosfer Akademik Sebagai Tenaga Kependidikan 3% 6% 36% 55%

6
Toleransi Atas Latar Belakang Akademik, Suku, Ras, Gender, 

Dan Disabilitas
6% 7% 36% 51%

7 Kesempatan Pengembangan Karir Dan Jabatan 4% 8% 35% 53%

8 Proses Rekruitmen Karyawan Yang Transparan 5% 6% 39% 50%

9 Kesempatan Melanjutkan Studi 3% 7% 35% 55%

10 Monitoring Dan Evaluasi Kinerja 4% 7% 38% 51%

11 Penghargaan Yang Diberikan Terhadap Prestasi 6% 9% 37% 48%

12 Bimbingan Terhadap Karyawan Baru 7% 10% 36% 47%

13 Pengakuan Prestasi Kerja 2% 4% 38% 56%

14 Fasilitas Mengikuti Kegiatan Skala Nasional 5% 7% 36% 52%

15 Fasilitas Mengikuti Kegiatan Pengembangan SDM 6% 8% 36% 50%

16 Ketersediaan Ruangan Kerja 4% 7% 35% 54%

17 Penerangan Dan Pendingin Ruangan (AC) Yang Memadai 3% 6% 36% 55%

18 Ketersediaan Perangkat Elektronik Penunjang Kerja 5% 7% 35% 53%

19 Ketersediaan Perangkat Jaringan Internet 3% 5% 34% 58%

20 Pemeliharaan Sarana Dan Prasarana 4% 6% 37% 53%

21 Penggunaan Waktu Dan Sumber Daya Yang Fleksibel 6% 8% 36% 50%

22 Kebebasan Untuk Berdiskusi Dengan Atasan 5% 9% 35% 51%

23 Anda Dapat Bekerja Tanpa Rasa Takut Dan Tertekan 4% 6% 34% 56%

24 Kepercayaan Atasan Terhadap Anda 3% 5% 35% 57%

25 Penghargaan Atas Kontribusi Kepada Institusi 5% 7% 34% 54%

26 Solidaritas Dalam Kelompok Kerja 4% 8% 36% 52%

27 Perhatian Atasan Terhadap Masalah Yang Dihadapi 5% 6% 36% 53%

28 Saling Menghargai Insiatif Dan Pendapat 3% 6% 34% 57%

29 Proses Perencanaan Keuangan Yang Transparan 4% 7% 38% 51%

30 Alokasi Anggaran Yang Transparan 3% 5% 34% 58%

31 Kesesuaian Anggaran Dengan Fasilitas Yang Ada 5% 7% 36% 52%

32 Pembelanjaan Anggaran Yang Transparan 4% 6% 35% 55%

33 Pelaporan Keuangan Dan Anggaran Yang Transparan 4% 7% 37% 52%
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Keterangan (%)


